
 
 

 

Szkolenie OSINT - Jak znajdować dane w otwartych źródłach 

Opis szkolenia: Szkolenie ma na celu zapoznanie uczestników z technikami wyszukiwania i 

analizy danych dostępnych w otwartych źródłach (Open Source Intelligence). Uczestnicy 

nauczą się, jak efektywnie wykorzystywać narzędzia OSINT do pozyskiwania informacji z 

internetu, mediów społecznościowych, rejestrów publicznych i innych źródeł. 

Kod szkolenia: OSI-OTW-01 

Kategoria: OSINT 

Trenerka: Beata Zalewa 

Poziom zaawansowania: Podstawowy 

Czas trwania: 1 dzień / 8 godzin (9:00 – 17:00) 

Język wykładowy: język polski  

Forma szkolenia: zdalne. Po wcześniejszym uzgodnieniu możliwe szkolenie w siedzibie klienta. 

Materiały i narzędzia: w języku polskim. Na życzenie klienta materiały w języku angielskim. 

Wymagania wstępne: Podstawowa znajomość obsługi komputera i internetu. Uczestnicy 

otrzymają zestaw danych testowych i materiałów (skrypty, linki). Podczas szkolenia będą 

korzystali z własnych komputerów i licencji. 

Grupa decelowa:   

• Pracownicy działów bezpieczeństwa 

• Analitycy 

• Osoby odpowiedzialne za monitoring informacji i reagowanie na incydenty 

Cel szkolenia: Zdobycie praktycznych umiejętności w zakresie wyszukiwania i analizy danych z 

otwartych źródeł oraz poznanie narzędzi wspierających proces OSINT. 

Efekty szkolenia: 

• Uczestnik zna metodologię prowadzenia dochodzeń w otwartych źródłach informacji 

(OSINT), zaawansowane operatory wyszukiwania (tzw. Google Dorks) oraz 

specjalistyczne narzędzia i bazy danych służące do identyfikacji osób, firm oraz zasobów 

cyfrowych. 

• Uczestnik potrafi skutecznie wyszukiwać, selekcjonować i analizować rozproszone 

informacje pochodzące z mediów społecznościowych (SOCMINT), rejestrów 

publicznych, forów dyskusyjnych oraz zasobów Deep Web. 

• Uczestnik potrafi powiązać i zsyntetyzować szczątkowe punkty danych (takie jak adres 

e-mail, numer telefonu, zdjęcie czy pseudonim) w spójny profil analityczny, dbając przy 

tym o anonimowość i własne bezpieczeństwo operacyjne (OPSEC). 

• Uczestnik rozumie etyczne i prawne granice pozyskiwania informacji z otwartych źródeł, 

a także konieczność wieloetapowej weryfikacji i krzyżowego sprawdzania danych w celu 

uniknięcia manipulacji. 



 
 

 

• Uczestnik rozumie kluczowe znaczenie białego wywiadu jako narzędzia wspierającego 

zarządzanie ryzykiem, przeciwdziałanie nadużyciom finansowym oraz budowanie 

przewagi konkurencyjnej nowoczesnego przedsiębiorstwa. 

Co otrzymasz? 

• Materiały szkoleniowe. 

• Szkolenie kończy się certyfikatem uczestnictwa. 

 

 

Agenda szkolenia 

Godzina 
Czas 

trwania 
Moduł Forma 

9:00 – 9:15 15 minut 
Moduł 1: Powitanie i omówienie 

szkolenia 

Prowadzenie, 

interaktywna ankieta 

9:15 – 10:00 45 minut Moduł 2: Wprowadzenie do OSINT 
Prezentacja, 

przykłady 

10:00 – 10:15 15 minut Przerwa – 

10:15 – 12:15 120 minut Moduł 3: Narzędzia OSINT Demo, ćwiczenia 

12:15 – 12:45 30 minut Przerwa obiadowa - 

12:45 – 14:30 105 minut Moduł 4: Analiza danych Demo, ćwiczenia 

14:30 – 14:45 15 minut Przerwa - 

14:45 – 15:15 30 minut 
Moduł 5: Etyka i aspekty prawne 

OSINT 

Prezentacja, 

dyskusja 

15:15 – 16:45 90 minut Moduł 6: Ćwiczenia praktyczne Ćwiczenia, dyskusja 

16:45 – 17:00 60 minut 
Moduł 7: Podsumowanie, Q&A i 

kolejne kroki 

Podsumowanie, 

pytania, dodatkowe 

zasoby 



 
 

 

 

Szczegółowy program szkolenia 

Moduł 1: Powitanie i omówienie szkolenia 

• Przedstawienie trenera i uczestników. 

• Cele i struktura szkolenia. 

• Zasady pracy i materiały szkoleniowe. 

Moduł 2: Wprowadzenie do OSINT 

• Definicja OSINT. 

• Zastosowania OSINT w praktyce. 

• Źródła danych otwartych. 

Moduł 3: Narzędzia OSINT 

• Przegląd narzędzi do wyszukiwania informacji. 

• Automatyzacja procesu zbierania danych. 

• Praktyczne ćwiczenia z wybranymi narzędziami. 

Moduł 4: Analiza danych 

• Techniki analizy danych. 

• Weryfikacja źródeł. 

• Tworzenie raportów z pozyskanych informacji. 

Moduł 5: Etyka i aspekty prawne OSINT 

• Granice legalności w OSINT. 

• Ochrona danych osobowych. 

• Dobre praktyka. 

Moduł 6: Ćwiczenia praktyczne 

• Zadania zespołowe. 

• Omówienie wyników. 

Moduł 7: Podsumowanie, Q&A i kolejne kroki 

Zakończenie szkolenia i omówienie materiałów dodatkowych. 

• Podsumowanie kluczowych zagadnień i wnioski. 

• Sesja Q&A. 

• Materiały i rekomendacje na przyszłość. 

 

 



 
 

 

Zapisz się na szkolenie: szkolenia@zalnet.pl 

https://zalnet.pl/edu/osint-jak-znajdowac-dane-w-otwartych-zrodlach/  
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